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OGGETTO: Elezioni per il rinnovo delle RSU

Si rende noto che dal 5 aprile al 7 aprile 2022 si svolgeranno le elezioni per il rinnovo delle RSU 
di Istituto. Le operazioni relative alla preparazione delle liste e alla costituzione della commissione 
elettorale inizieranno a partire dall'1 febbraio p.v.

È prevista l'elezione di n. 3 componenti tramite voto segreto con il metodo proporzionale tra le liste 
concorrenti. Ciascun elettore può manifestare la propria preferenza per un solo candidato.

I componenti della RSU restano in carica per un triennio. In caso di dimissioni o decadenza di 
uno dei componenti, lo stesso sarà sostituito dal primo dei non eletti appartenenti alla medesima 
lista.

La carica di componente della RSU è incompatibile con: 

• qualsiasi altra carica in organismi istituzionali; 
• una carica esecutiva nei partiti e/o movimenti politici.

Non sono, in ogni caso, candidabili i presentatori di lista e i componenti delle commissioni elettorali.

Commissioni elettorale
La costituzione della Commissione avviene alla data prevista nel Protocollo (16 febbraio 2022). I  

componenti delle Commissioni Elettorali prestano i propri compiti durante l’orario di servizio e, ove 
compatibile con la composizione della Commissione stessa, durante il proprio orario di lavoro. Il tempo  
impiegato nell’espletamento delle operazioni elettorali è considerato servizio a tutti gli effetti.

Modalità di presentazione delle liste
I nominativi di coloro che hanno accettato la candidatura sono riportati nella lista dei candidati che 

deve essere sottoscritta dai lavoratori dipendenti titolari di elettorato attivo nella sede. Le liste, corredate 
dalle  accettazioni  di  candidatura  e  dai  documenti  di  riconoscimento  dei  candidati,  devono  essere 
presentate, entro la scadenza prevista del 25 febbraio, all’ufficio preposto, o all'apposita Commissione 
Elettorale.





Tenuto conto dell’attuale stato di emergenza, la lista potrà essere inviata tramite posta elettronica 
certificata  (PEC)  all’indirizzo  agpm02000q@pec.istruzione.it,  In  questo  caso  il  modello  di 
presentazione della lista e la lista dovranno essere sottoscritti con firma digitale dal presentatore di 
lista o dal legale rappresentante del sindacato.

Il  luogo di  votazione è  stabilito  dalla  Commissione  Elettorale,  previo  accordo con l’Istituto.  Le 
votazioni sono valide laddove abbia partecipato alle stesse più della metà dei lavoratori aventi diritto 
al voto.

Elettorato attivo
Hanno diritto di voto:

• i lavoratori con contratto a tempo indeterminato
• i lavoratori con contratto a tempo determinato in servizio alla data di inizio della procedura 

elettorale e fino almeno al primo giorno di votazione.
• i  lavoratori  provenienti  da  altre  amministrazioni  che  prestano  servizio  in  posizione  di 

comando, fuori ruolo o in altra forma di assegnazione provvisoria in servizio nella sede alla 
data del primo giorno delle votazioni. 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Mirella Vella
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3,  

comma 2, del D.Lgs. 39/93
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